VEDTAGT FOR HERLEV MUSIKSKOLE

§1
Herlev Musikskole er en kommunal institution med hjemsted i Herlev
Kommune.

§2

Musikskolen har til formal:

-gennem udvikling af elevernes kreative evner inden for musikalske udtryk at
skabe forudsaetninger for livslang, aktiv deltagelse i musiklivet som udovere
og lyttere.

-at bibringe den enkelte elev instrumentale/vokale feerdigheder som
forudsaetning for personlig musikalsk udfoldelse savel i faellesskab med andre
som individuelt.

-gennem beskaftigelse med musik at medvirke til elevernes personligheds-
udvikling samt gge deres forstaelse af sig selv som en del af et faellesskab.

-at virke til fremme af musikmiljget i Herlev Kommune.

§3
Musikskolen tilbyder undervisning i musik til alle barn og unge op til 25 ar
bosiddende i Herlev Kommune. Musikskolen kan endvidere tilbyde
undervisning til voksne.

§4
Bestyrelsen bestar af 7 medlemmer:
2 medlemmer udpeges af kommunalbestyrelsen.
2 medlemmer udpeges blandt foraeldre i musikskolens stgtteforening.
1 medlem udpeges af og blandt musikskolens leerere.
1 medlem udpeges af og blandt musikskolens elever.
1 repraesentant for folkeskolen udpeget af og blandt folkeskolens musiklaerere.
Skolens leder deltager i bestyrelsens mgder uden stemmeret.
Undervisere ansat ved musikskolen kan ikke vaelges som foraldre- eller
stottekredsrepraesentanter.
Bestyrelsen konstituerer sig med formand og naestformand. Medlemmer af
bestyrelsen udpeges for en 4-arig periode svarende til den kommunale
valgperiode.
Leerer- og elevrepraesentanter vaelges dog for en 2-arig periode. Medlemmerne
fortseetter, indtil nyvalg har fundet sted. For medlemmer, der udpeges uden
for kommunalbestyrelsen, udpeges tillige en stedfortraeder.

§5
Bestyrelsens kompetenceomrader defineres af kommunalbestyrelsen.
Bestyrelsen har det overordnede ansvar for musikskolens virksomhed inden for
de af kommunalbestyrelsen fastsatte mal og rammer.
Bestyrelsen fastsaetter selv sin forretningsorden.
Bestyrelsen indstiller til kommunalbestyrelsen ved ansaettelse og afskedigelse
af musikskolens ledelse.



Bestyrelsen afgiver udtalelse om skolens budget til kommunalbestyrelsen pé
baggrund af det fremlagte forslag.

Bestyrelsen godkender musikskolens budget og det reviderede regnskab
indenfor den af kommunalbestyrelsen vedtagne ramme.

Bestyrelsen skal sikre samarbejdet mellem folkeskolen og musikskolen samt
mellem hjemmene og musikskolen.

§6
Bestyrelsesmader afholdes mindst 4 gange éarligt, og indkaldes skriftligt med
mindst 14 dages varsel af formanden med angivelse af dagsorden.
2 medlemmer af bestyrelsen kan begzere afholdt ekstraordinaert
bestyrelsesmade. Begaeringen skal vaere skriftlig og vedlagt forslag til
dagsorden. Formanden indkalder bestyrelsen snarest muligt efter begaeringen.
Bestyrelsen er beslutningsdygtig, ndr mindst halvdelen af de
stemmeberettigede medlemmer er tilstede.
Bestyrelsen traeffer sine afgorelser ved stemmeflerhed. | tilfaelde af
stemmelighed er formandens stemme udslagsgivende.
Musikskolens leder er sekretaer for bestyrelsen.

§7
Musikskolens leder skal have de forngdne paedagogiske og administrative
forudsaetninger. Det forudsaettes blandt andet, at lederen er kvalificeret som
leerer ved musikskolen.
Musikskolens leder har det paedagogiske og administrative ansvar for
tilrettelaeggelse og afvikling af musikskolens virksomhed over for bestyrelsen,
herunder ansaettelse og afskedigelse af skolens gvrige medarbejdere under
ansvar over for kommunalbestyrelsen.

§8
Musikskolens virksomhed gennemfares med tilskud fra kommune, stat og
eventuelle andre samt elevbetaling i henhold til musiklovens bestemmelser
herom.
Musikskolens regnskabsar folger kalenderaret.
Musikskolens leder udarbejder hvert ar pa baggrund af udmeldt budgetramme
et budgetforslag til bestyrelsen.
Bestyrelsen fremsender budgettet til godkendelse i kommunalbestyrelsen
inden den af kommunalbestyrelsen fastsatte tidsfrist.
Bestyrelsen fremsender herefter inden den fastsatte frist det godkendte
budget til Statens Kunstrad samtidig med anse@gning om statstilskud.
Driftsregnskab udarbejdes og forsynes med revisionspategning af kommunens .
revisor og fremsendes til Statens Kunstrad inden de fastsatte frister. 5

§9
For at opfylde skolens formal om at virke til fremme af det lokale musikliv kan
der oprettes en statteforening.
| stgtteforeningen optages personer eller foreninger, som ved gkonomisk eller
praktisk bistand medvirker til opfyldelse af musikskolens formal.



Stotteforeningen udpeger hvert 4. ar 2 medlemmer samt stedfortraedere til
bestyrelsen.

§10
Vedtaegterne udarbejdes af bestyrelsen og skal godkendes af
kommunalbestyrelsen.
Vedtaegterne kan aendres, nar 2/3 af de fremmgadte bestyrelsesmedlemmer pa
2 pa hinanden folgende bestyrelsesmgder beslutter sig herfor.
Bestyrelsesmgderne skal afholdes med mindst 14 dages mellemrum.
Kommunalbestyrelsen skal forelaegges alle aendringer til godkendelse.

§11
Musikskolens drift skal indstilles, hvis kommunalbestyrelsen efter samrad med
musikskolens bestyrelse beslutter sig for musikskolens ophor.

Godkendt af Kommunalbestyrelsen den 14. december 2005 med andringer
godkendt af Kommunalbestyrelsen den 13. december 2013 til ikrafttreeden pr.
1. januar 2014.





